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취업영역6

JP3 취업 소모임 SM-IN 핵심역량 전문지식탐구 다양성존중융복합 윤리실천창의적문제해결

JC3 전문자격증 SM-IN 핵심역량 전문지식탐구 다양성존중융복합 윤리실천창의적문제해결

JE2 직무별 취업교육 SM-IN 핵심역량 전문지식탐구 다양성존중융복합 윤리실천창의적문제해결

JP1 기업탐색 SM-IN 핵심역량 전문지식탐구 다양성존중융복합 윤리실천창의적문제해결

캠퍼스 프로그램명 개요 운영학기 마일리지 대표역량 운영부서 연락처

서울 Capacity(역량)기반취업역량강화지원 
-  다양한 유형의 자격증 과정, 기업연계 직무교육, 자기소개서 완성, 실전 모의 
면접, 공모전 실전 대비반 등의 프로그램
- 차시별 자격증 취득연계교육, 직무교육, 자소서 및 면접 지원 프로그램

1학기
2학기

회차별
상이

회차별
상이 취업진로지원팀(서울) 02-2287-5017

천안 Capacity(역량)기반취업역량강화지원 
-  다양한 유형의 자격증 과정, 기업연계 직무교육, 자기소개서 완성, 실전 모의 
면접, 공모전 실전 대비반 등의 프로그램
- 차시별 자격증 취득연계교육, 직무교육, 자소서 및 면접 지원 프로그램

1학기
2학기

회차별
상이

회차별
상이 취업진로지원팀(천안) 041-550-5037

캠퍼스 프로그램명 개요 운영학기 마일리지 대표역량 운영부서 연락처

서울 Experience(경험) 기반 현장체험 및 
일경험 지원

-  상명친화기업 일자리매칭 추천 채용, 국민취업지원제도 등을 연계한 
현장실습 일경험 프로그램을 통해 직무체험 및 일경험 기회 제공
- 차시별 국내외 인턴십 지원, 상명 친화기업탐방,현장실습 일경험프로그램

1학기
2학기

회차별
상이

회차별
상이

현장실습일경험
지원팀(서울) 02-2287-5385

천안 현장실습
성과발표대회

현장실습 성과발표대회 우수자 장학금 수여를 통한 본교 현장실습 및 일경험 
관련 프로그램 운영 활성화 프로그램

1학기
2학기 15 융복합 현장실습일경험

지원팀(천안) 041-623-0369

캠퍼스 프로그램명 개요 운영학기 마일리지 대표역량 운영부서 연락처

서울 Let’s피어오름(취업)
우리 대학의 중점 특성화 전략인 ‘미래 기술을 활용한 예술(A)-비즈니스(B)-
문화(C) 콘텐츠의 사회 맞춤형 융합’을 실현하기 위한 교수-학생 소모임 
비교과프로그램

1학기
2학기 10 융복합 비교과통합지원센터 041-550-5508

천안 Let's피어오름(취업)
우리 대학의 중점 특성화 전략인 '미래 기술을 활용한 예술(A)-비즈니스(B)-
문화(C) 콘텐츠의 사회 맞춤형 융합'을 실현하기 위한 교수-학생 소모임 
비교과프로그램

1학기
2학기 10 융복합 비교과통합지원센터 041-550-5508

캠퍼스 프로그램명 개요 운영학기 마일리지 대표역량 운영부서 연락처

서울 TOPCIT
TOPCIT을 통해 ICT산업 종사자 및 SW개발자가 비즈니스를 이해하고, 
요구사항에 따른 과제를 해결하여 업무를 성공적으로 수행하는데 요구되는 
기본적인 핵심 지식·스킬·태도의 종합적인 능력을 진단하고 평가하는 프로그램

1학기
2학기 10 전문지식탐구 SW중심대학사업단 02-2287-5144




